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Referat fra NRRs 63. generalforsamling (GF) 
28. februar – 1. mars 2026 
Sted: Quality Hotel Olavsgaard, Skjetten, Lillestrøm 

 

Lørdag 28. februar: 
NRRs president Anne Veland ønsket velkommen til æresmedlemmer, delegater og tilhørere. Hun 
innledet med å fortelle at det hadde vært et vanskelig og utfordrende år. «Likevel tar jeg ansvar 
som president til tross for at beslutninger har skuffet mange. Det går ikke alltid å finne løsninger 
som alle liker», sa hun. Hun oppfordret til gode debatter og respekt for hverandre under 
generalforsamlingen, og ga deretter ordet til årets ordstyrer, Frøydis Husøy. Vareordstyrer Frøydis 
Husøy måtte tre inn i ordstyrerrollen fordi Kristoffer Sørby Stoa ble forhindret. 

 

Dagsorden 

1. Følgende ble valgt til referenter: Lisbeth Falling, Bettina Bachmann og Line Wangsvik. 

Følgende ble valgt til tellekorps: Alf Garvik, Anne-Cathrine Wang Søberg, Lise Sandbugt og 
Monica Sundt. 

2. Innkalling og dagsorden:  
Terje Krogh fra Trønderkatten hadde en innvendig til at det var satt opp et punkt 5 på dagsorden 
som omhandlet en ankesak fra Vestfold og Telemark katteklubb (VTK). Han mente saken var for 
omfattende og burde avvises. Dagsorden ble likevel godkjent med dette punktet. 

Deretter var det navneopprop, og det ble fastslått at det var 53 stemmeberettigede tilstede. Det 
betyr simpelt flertall 27 og 2/3 flertall 36 stemmer.  

 

3. Årsrapporter 

Styrets årsrapport 
Det ble kommentert at styret hadde sendt ut to versjoner av årsrapporten før GF-en, og at noe 
som sto i den første ikke var tatt med i den neste.  

Et omtalt svar i styrereferat fra styret til Dyrebeskyttelsen om sphynx ble etterlyst. Kontoret skal 
sende dette ut til klubbene.  

Det ble bemerket at den nord-norske burpoolen ikke var omtalt i styrets rapport. Janne Hansen 
fra Hålka sa hennes klubb kunne ta på seg å se over og fikse burene, men ønsket en rimeligere 
burpool for de i nord.  
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Det ble opplyst om feil i rapporten om MAU-forslagene som ble sendt til FIFe. Ingen av dem falt 
etter behandling i FIFe. Det korrekte er at det ene gikk gjennom og det andre ble trukket. 

Det ble ellers tatt opp at der rapporten omtaler saken om skogkattutstillingen arrangert av VTR, 
står det følgende: Når regelbrudd avdekkes... Det står ikke hvilke regler som er brutt. Styret ble 
oppfordret til å angi hvilke regler som var brutt, uten at det ble oppgitt. 

Styrets årsrapport ble deretter godkjent med disse merknadene. 

 

Avlsrådet/helseutvalgets årsrapport 
Det ble presisert fra AR-HU at APUs vedtak i en enkeltsak om å oppheve ilagt avlskarantene fra 
AR-HU for hunnkatt, som hadde hatt for mange kull på 24 måneder, er i strid med langvarig 
praksis i disse sakene. AR-HU har presedens for å ilegge slik karantene. 

Det ble etterlyst informasjon om helsestrategigruppen. AR-HUs representant kunne ikke besvare 
dette, fordi AR-HU ikke har fått noen informasjon om denne gruppen. 

Anne Veland informerte om at helsestrategigruppen ble opprettet ad hoc i forbindelse med 
møtet med Dyrebeskyttelsen. Gruppen består av Bettina Bachmann, Daniel Redergård, Ann 
Kristin Horve og May Berg. 

Deretter ble AR-HUs rapport godkjent uten merknader. 

 

Følgende årsrapport ble godkjent uten merknader: 
Utstillingskomitéens, Lovkomitéens, Disiplinærkomitéens, Appellutvalgets, Aristokatts, 
Valgkomitéens. 

 

Burpoolens årsrapport  
Ble utsatt til søndag. Kine Gundersen gikk grundig gjennom den, og fortalte om arbeidet med å 
vedlikeholde og reparere bur. I rapporten var det stilt spørsmål til GF-en med to alternativer for 
videre drift av burpoolen. GF-en ba Burpool-gruppa om å utbedre mer konkret hva de to 
alternativene vil koste. Det var enighet om å finne en løsning raskt. 

 

Kontorets årsrapport 
Det ble stilt spørsmål til hvorfor det ikke var avholdt medarbeidersamtaler med de ansatte. Det 
framkom at de ønsker slike samtaler, selv om dette ikke er et krav etter Arbeidsmiljøloven. Det er 
krav til oppfølging av de ansatte, og det ble framhevet at det hadde vært fire samarbeidsmøter 
mellom presidenten og de ansatte.  

Kontorets årsrapport ble godkjent uten merknader. 
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5. Ankesak 
Fred Fredriksen fra VTR presenterte saken med en power point. Anken dreier seg om 
saksbehandlingsfeil, ikke om selve vedtaket og straffen. VTR hevdet bl.a. at det var inhabilitet, og 
at kontradiksjonsprinsippet ikke var blitt fulgt. Når styret er part i en sak, skal saken behandles 
av Rådsmøte eller GF. Det ble vist til både forvaltningsloven og NRRs generelle lover (GL). VTR ba 
om at saken mot deres klubb måtte oppheves, og at boten måtte bli betalt av NRR. 

Steven Jones redegjorde for NRRs framgang i saken, og han understreket at styret ikke hadde 
anmeldt VTR til FIFe, men bare oppfylt rapporteringskrav etter den omtalte utstillingen.  

Det ble deretter stemt over følgende forslag fra VTR:  

Dersom generalforsamlingen kommer til at NRRs styre har handlet i strid med saksgang og 
egne regler, men ikke ønsker at dette videresendes FIFe, ber vi om at generalforsamlingen 
bestemmer at NRR selv må betale boten på EURO 1800 og ikke kan viderefakturere denne 
til VTR eller andre. 

25 stemte JA og 26 stemte NEI, 2 var avholdne. Forslaget FALT 

  



 4 

6. Innkomne forslag til NRRs Generalforsamling 2026 

Forslag som angår Gjeldende Lover for NRR (GL) 

Sak 01/26 – Adelkattens forslag nr. 01 – GL § 38 e – Gjenopprette Aristokatt som papiravis 

Utrede muligheter for å gjenopprette Aristokatt som papiravis. Per nå betaler klubbene 80,- per 
hovedmedlem i avgift øremerket Aristokatt, og vi vil at våre medlemmer skal få mest mulig ut av 
denne summen. 

Det nåværende digitale tilbudet bør evalueres uavhengig av utfall for papiravisen. Medlemmer 
bør konsulteres i denne evalueringen, for eksempel ved å sende ut mail til alle der de blir spurt 
om i hvor stor grad de er klar over det digitale tilbudet, hvor ofte de benytter seg av det, hvor stor 
verdi de opplever at de får ut av det, og om de selv eller noen de kjente ble rekruttert av dette 
tilbudet. 

Motivasjon 
Da GF godkjente overgangen til å bli en digital avis i 2022, var det uten å ha sett en demo av det 
faktiske produktet. GF ble fortalt at istedenfor papiravisen skulle alle medlemmene motta en 
lenke til den digitale utgaven, som man kunne dele med venner og bekjente med det mål å få 
flere lesere og tilpasse oss den digitale verden. Det som istedenfor har skjedd er at Aristokatt i 
praksis ikke leses, og man må gå inn på NRRs nettside for å lese enkeltartikler i bloggformat 
dersom man ønsker eller trykke seg gjennom en lite brukervennlig PDF. 

Gitt at GF ble solgt på det digitale Aristokatt som en moderne, publikumsvennlig løsning som 
ville øke rekruttering og eksponering for kattemiljøet, er det behov for evaluering av denne saken. 

 
Må ha 2/3 flertall 

 
Resultat: VEDTATT  For: 46  Mot: 0    Avholdne: 7  
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Sak 02/26 – VKKs forslag nr. 01 – 18 - 8 Valg: som nytt punkt: kontrollutvalg – Opprettelse 
av et Kontrollutvalg i NRR 

Nytt 18-8 K NRRs kontrollutvalg 

I perioden mellom Generalforsamlingene har styret ansvaret for organisasjonens virksomhet og 
er organisasjonens høyeste myndighet. For å sikre at styret utfører sine oppgaver, er det behov 
for et organ som kontrollerer styrets arbeid på vegne av medlemmene/tilsluttede klubber. 
Kontrollutvalget skal rapportere til Generalforsamlingen dersom styret ikke gjør jobben det er 
satt til å gjøre. Kontrollutvalget kan også innkalle til rådsmøte i NRR dersom utvalget mener det 
er behov for å diskutere noe før man evt kaller inn til ekstraordinær GF.  

Utvalget er ikke ment som en erstatning for Rådet, men som et supplement til organisasjonen. 
Rådet består som kjent av NRR sitt styre og en representant fra hver av klubbene, og behandler 
enkeltsaker som er fremmet for rådet. Rådet vil fortsatt være ankeinstans for vedtak fattet av 
NRRs styre i saker som ikke er disiplinærsaker (med unntak av der NRRs styre er part i saken, jfr. 
NRR GL § 25. 

Kontrollutvalgets oppgaver vil være å føre tilsyn med at organisasjonens virksomhet, 
økonomiforvaltning og administrative prosesser drives i samsvar med vedtekter, retningslinjer, 
vedtak fattet av generalforsamlingen og gjeldende lover. Kontrollutvalget kan også være en 
instans som de ansatte kan løfte saker til. 

Utvalget skal bidra til å sikre åpenhet, forsvarlig drift og tillit til organisasjonens styringssystemer. 
Eksempler på saker som kontrollutvalget kan ta opp er manglende avholdelse av styremøter, 
manglende oppfølging av vedtak fattet av årsmøte, og manglende overholdelse av NRRs og FIFes 
lovverk (sistnevnte i samarbeid med Lovkomiteen).  

Kontrollutvalget bør i tillegg ha en kontrollfunksjon overfor Generalforsamlingen ved at det 
gjennomgår alle forslagene som fremmes til årsmøtet/Generalforsamlingen og avgi en uttalelse 
til disse dersom utvalget mener det er nødvendig.  

Utvalget bør har 3 eller 5 medlemmer, som har ulik bakgrunn og kompetanse, samt fortrinnsvis 
kommer fra ulike landsdeler.  

Vedlagt følger forslag til reglement for kontrollutvalget, samt forslag til arbeidsinstruks.  
 
Dersom Generalforsamlingen vedtar at det skal opprettes et kontrollutvalg for NRR, ønsker vi at 
dette iverksettes umiddelbart, og at det på årets Generalforsamling også velges medlemmer til 
utvalget slik at dette kan starte sitt arbeid i inneværende år. 
 

Motivasjon 

Gjennom de siste årene har vi sett flere ganger at det valgte styret i NRR ikke overholder eget 
regelverk eller gjennomfører vedtak som er besluttet av Generalforsamlingen. Det finnes i dag 
ikke et eget utvalg eller komite som etter går styrets oppgaver. APU er et utvalg som er definert til 
å følge opp saker som har vært fremmet for DK og som er blitt anket. APU er ikke per i dag ment å 
skulle følge opp styrets arbeid, eller være instans for henvendelser som omhandler 
administrasjonens eller styres arbeid. Rådet består som kjent av NRR sitt styre og en 
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representant fra hver av klubbene, og behandler enkeltsaker som er fremmet for rådet. Rådet vil 
fortsatt være ankeinstans for vedtak fattet av NRRs styre i saker som ikke er disiplinærsaker. 
 
Forslag til reglement for Kontrollutvalget i NRR 

 

§ 1. Formål 
Kontrollutvalget skal, på vegne av generalforsamlingen, føre tilsyn med at organisasjonens 
virksomhet, økonomiforvaltning og administrative prosesser drives i samsvar med vedtekter, 
retningslinjer, vedtak fattet av generalforsamlingen og gjeldende lover. Utvalget skal bidra til å 
sikre åpenhet, forsvarlig drift og tillit til organisasjonens styringssystemer. 

 

§ 2. Virkeområde 
Reglementet gjelder for kontrollutvalgets virksomhet og omfatter organisasjonens: 

• styre og administrasjon 
• utvalg, komiteer og organer oppnevnt av styret 
• prosjekter og enheter som omfattes av organisasjonens virksomhet 
• aktiviteter som utføres på organisasjonens vegne gjennom avtaler eller delegasjon 

 

§ 3. Kontrollutvalgets overordnede ansvar 
Kontrollutvalget skal: 

1. føre tilsyn med at styrets forvaltning av organisasjonen er forsvarlig og i tråd med 
generalforsamlingens vedtak 

2. påse at organisasjonen har tilfredsstillende internkontroll, styringssystemer og rutiner 
3. følge opp at økonomiske midler forvaltes korrekt og etter gjeldende regler 
4. rapportere funn, vurderinger og anbefalinger til generalforsamlingen 
5. innkalle til rådsmøte i NRR dersom utvalget mener det er behov for å diskutere noe før 

man evt kaller inn til ekstraordinær GF 
6. være kontaktpunkt for de ansatte når de føler at styret ikke overholder sitt ansvar som 

arbeidsgiver. 
Utvalget står fritt til å ta opp saker av eget tiltak. 

 

§ 4. Tilsyn med styret og administrasjonen 
Kontrollutvalget skal gjennomgå: 

• styrets protokoller, beslutninger og administrative praksis 
• organisasjonens etterlevelse av vedtekter og interne retningslinjer 
• organisasjonens rutiner for arkiv, saksbehandling, habilitet og intern kontroll 
• eventuelle avvik, konflikter eller alvorlige organisatoriske forhold som krever særskilt 

oppfølging 

 

§ 5. Økonomiforvaltning 
Kontrollutvalget skal: 

1. påse at regnskapet føres korrekt og revideres i tråd med gjeldende regelverk 
2. følge opp revisors merknader og anbefalinger 
3. vurdere organisasjonens økonomiske disposisjoner og risikostyring 
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4. påse at styret følger generalforsamlingens økonomiske vedtak, rammer og budsjetter 
Kontrollutvalget avgir innstilling til generalforsamlingens behandling av årsregnskapet. 

 

§ 6. Revisjon 
(1) Kontrollutvalget skal ha løpende dialog med revisor og sikre revisjonens uavhengighet. 
(2) Utvalget skal behandle revisjonsplaner, rapporter og beretninger. 
(3) Kontrollutvalget kan på eget initiativ anmode styret om å iverksette ytterligere revisjonstiltak 
dersom forhold tilsier det. 

 

§ 7. Innsyn og informasjonsinnhenting 
(1) Kontrollutvalget har rett til innsyn i alle dokumenter og opplysninger som er nødvendige for å 
utøve sitt mandat. 
(2) Styret og administrasjonen skal uten ugrunnet opphold utlevere informasjon som 
etterspørres. 
(3) Utvalget kan innhente uttalelser fra styrets medlemmer, ansatte, tillitsvalgte og andre 
relevante parter. 

 

§ 8. Rapportering 
Kontrollutvalget skal: 

1. avgi en skriftlig årsrapport til generalforsamlingen 
2. rapportere om vesentlige funn som tilsier behov for umiddelbare tiltak 
3. fremme anbefalinger om forbedringer i styring, økonomi og forvaltning 
4. legge fram innstillinger i saker som skal behandles av generalforsamlingen innen 

utvalgets ansvarsområde 

 

§ 9. Uavhengighet og habilitet 
(1) Kontrollutvalget skal utøve sitt arbeid uavhengig av styret og organisasjonens administrasjon. 
(2) Medlemmer av kontrollutvalget kan ikke samtidig være medlem av styret eller ha ledende 
verv i organisasjonen. 
(3) Habilitetsreglene i organisasjonens vedtekter og gjeldende lovverk skal følges. 

 

§ 10. Sekretariatsfunksjon 
Kontrollutvalget velger ett av egne medlemmer til å fungere som sekretariatsansvarlig for 
kontrollutvalget. 

 

§ 11. Møtevirksomhet 
(1) Kontrollutvalget holder møter så ofte som nødvendig og minst [4] ganger i året. 
(2) Møtene ledes av utvalgets leder. 
(3) Det føres møteprotokoll som signeres av leder og ett medlem. 

 

§ 12. Medlemmer 
Kontrollutvalget skal bestå av [5] medlemmer som velges av Generalforsamlingen. Medlemmer 
velges for 2 år av gangen, tre i år som ender på partall, to i år som ender med oddetall. 



 8 

Medlemmer bør søkes valgt fra de ulike landsdeler. Medlemmer i kontrollutvalget kan ikke være 
medlem (eller vara) i NRR styre eller utvalg/komiteer. Utvalget er beslutningsdyktig ved minimum 
3 medlemmer.  

 

§ 13. Ikrafttredelse 
Reglementet trer i kraft fra det tidspunkt generalforsamlingen vedtar det. Endringer i reglementet 
vedtas av generalforsamlingen. 
 
Forslag til Instruks for kontrollutvalgets arbeid:  

1. Formål 
Instruksen skal sikre en effektiv, uavhengig og strukturert utøvelse av kontrollutvalgets oppgaver. 
Kontrollutvalget skal på vegne av generalforsamlingen føre tilsyn med styrets og organisasjonens 
forvaltning, økonomi og etterlevelse av vedtak og retningslinjer. 
 
2. Kontrollutvalgets hovedoppgaver 
Kontrollutvalget skal: 

1. Føre tilsyn med styrets virksomhet, herunder om styret følger organisasjonens 
vedtekter, vedtak og interne retningslinjer. 

2. Følge opp organisasjonens økonomiforvaltning, herunder regnskap, 
budsjettoppfølging, risikostyring og økonomiske beslutninger. 

3. Ha dialog med revisor, behandle revisjonsrapporter og følge opp revisors anbefalinger. 
4. Vurdere organisasjonens internkontroll, rutiner, systemer og etterlevelse av regelverk. 
5. Rapportere relevante funn, vurderinger og anbefalinger til generalforsamlingen. 
6. På eget initiativ ta opp saker som krever kontrollmessig oppmerksomhet. 

 

3. Arbeidsform 
3.1 Møtefrekvens 

• Kontrollutvalget skal avholde møter minst fire ganger i året, og ellers ved behov. 
• Leder innkaller til møter med minst én ukes varsel. 

3.2 Saksbehandling 
• Kontrollutvalgets sekretariat forbereder sakslister, saksdokumenter og innstillinger. 
• Utvalget kan be om tilleggsinformasjon, dokumenter eller redegjørelser ved behov. 
• Det føres protokoll fra alle møter. 

3.3 Beslutninger 
• Utvalget treffer beslutninger med alminnelig flertall. 
• Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme. 

 

4. Tilsynsarbeidet 
4.1 Gjennomgang av styrets arbeid 
Kontrollutvalget skal årlig gjennomgå: 

• Styreprotokoller 
• styrets vedtak og oppfølging av generalforsamlingens beslutninger 
• habilitetssituasjoner 
• eventuelle konflikter, avvik eller forhold som krever oppmerksomhet 

4.2 Økonomi og regnskap 
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Utvalget skal: 
• gjennomgå årsregnskapet og revisors beretning 
• gjennomgå økonomirapporter og avviksmeldinger 
• vurdere vesentlige økonomiske disposisjoner og risiko 
• følge opp tiltak etter revisjonsmerknader 

4.3 Internkontroll og rutiner 
Utvalget skal vurdere om organisasjonen har: 

• tilfredsstillende internkontroll 
• gode rutiner for saksbehandling, habilitet, innkjøp og arkiv 
• systemer som forebygger misligheter og feil 
• dokumentasjon som underbygger ansvarlighet og etterprøvbarhet 

 

5. Kontakt med revisor 
Kontrollutvalget skal: 

1. holde regelmessige møter med revisor 
2. behandle revisjonsplaner og risikovurderinger 
3. følge opp revisjonsrapporter og kontrollresultater 
4. vurdere revisors uavhengighet og ressursbehov 

 

6. Informasjons- og innsynsrett 
• Kontrollutvalget har rett til innsyn i alle dokumenter og opplysninger som er nødvendige 

for utførelsen av oppdraget. 
• Styret og administrasjonen skal uten ugrunnet opphold gi utvalget tilgang til slik 

informasjon. 
• Utvalget kan innkalle styremedlemmer, ansatte og andre til møter for å avgi forklaringer 

eller gi redegjørelser. 

 

7. Rapportering 
7.1 Løpende rapportering 
Kontrollutvalget skal informere styret om forhold som krever umiddelbar oppmerksomhet. 
7.2 Årsrapport 
Kontrollutvalget skal årlig utarbeide en skriftlig årsrapport til generalforsamlingen som 
inneholder: 

• oversikt over årets kontrollarbeid 
• hovedfunn og vurderinger 
• anbefalinger til tiltak 
• vurdering av styrets oppfølging av tidligere anbefalinger 

 

8. Uavhengighet og habilitet 
• Kontrollutvalgets medlemmer skal være uavhengige av organisasjonens styre og 

administrasjon. 
• Utvalgets medlemmer kan ikke samtidig være styremedlem, daglig leder, ansatt eller 

inneha ledende verv i organisasjonen. 
• Medlemmer skal fratre behandling av saker hvor de er inhabile. 
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9. Sekretariat 
Kontrollutvalget skal sørge for sekretariat som: 

• forbereder saker til  kontrollutvalget  
• fører møteprotokoller 
• koordinerer kontakt med styre, administrasjon og revisor 

 

10. Oppfølging av funn 
Kontrollutvalget skal: 

• følge opp at styret implementerer nødvendige tiltak 
• kreve periodiske statusrapporter om oppfølging 
• rapportere til generalforsamlingen dersom tiltak ikke gjennomføres tilfredsstillende 

 

11. Endring av instruksen 
Instruksen vedtas av generalforsamlingen og kan endres av generalforsamlingen med ordinært 
flertall, med mindre annet følger av organisasjonens vedtekter. 

 

Forslaget skal tre i kraft med umiddelbar virkning. 
Må ha 2/3 flertall 

Resultat: FORSLAGET BLE TRUKKET 

 
Sak 03/26 – SØRAKs forslag nr. 01 – Endring av GL § 26 og § 28 - spesifisering og frister  

Teksten i GL § 28 -Rådet, punkt e foreslås relatert til GL § 26 k, og endres slik:  

GL § 28 punkt e) 

Dersom minst halvparten av klubbene en klubb innen 2 - to - uker etter mottatt 
styrereferat krever forslag til styrevedtak omgjort, og minst halvparten av klubbene 
støtter klubbens klage innen 2 – to – uker etter at styret har gjort klagen kjent for 
klubbene (→ GL § 26 k) oppheves vedtaket. Om styret på grunnlag av de innkomne 
synspunkter fra klubbene ikke finner fram til en løsning som er akseptabel for et flertall 
av klubbene, innkalles samtlige rådsmedlemmer til rådsmøte (RM). (GF 2010) 

I tillegg bør det settes en frist for når styret skal gjøre en klage fra en klubb kjent ref. GL § 26 k, 
som samtidig foreslås endret slik:  

GL § 26 NRRs styre – arbeidsprosedyre, beslutningsdyktighet, vedtak, anke 
GL § 26 punkt k) 

Dersom én eller flere klubber kommer med innvendinger mot et styrevedtak, skal styret 
gjøre innvendingene kjent innen 2 – to – uker etter at NRR har mottatt klagen, og 
eventuelt behandle saken på nytt senest i 2. påfølgende styremøte etter mottak av 
klagen. Eventuelt forslag til nytt vedtak sendes så ut til klubbene for ny vurdering. (→ GL § 
28 e) 
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Motivasjon 
Slik det er i dag, er det nærmest umulig for klubbene å få gjennomslag for en klage på vedtak 
fattet i NRRs styre, da det krever at man samler et flertall av klubbene bak seg for at det skal 
være mulig for «minst halvparten av klubbene» til å kreve styrevedtak omgjort, innen fristen på 2 
uker.  

Dersom styret unnlater å gjøre en klage fra en klubb kjent, vil klagende klubb selv måtte kontakte 
andre klubber om vedtaket de mener bør påklages, og samle klubber til enighet. Alt innenfor en 
frist på 2 uker etter at referat fra styremøtet er mottatt.  

Vi har sett flere tilfeller av at klager fra klubber på vedtak i NRRs styre ikke har blitt gjort kjent for 
de øvrige klubbene.  

GL 26 k viser direkte til GL 28 e, og det er naturlig at disse ses i sammenheng. 
I tillegg ser man at klubbene har tydelige frister ved klage på vedtak, mens tilsvarende frister ikke 
er like tydelige for styrets informasjon til klubbene i slike saker. Styret bør også pålegges frister 
for oppfølging, svar og eventuelt ny behandling innen det man må regne som rimelig tid. 

Må ha 2/3 flertall 

Resultat: VEDTATT  For: 53  Mot: 0      Avholdne: 0 

 

Sak 04/26 – SØRAKs forslag nr. 02 – Endring av GL § 27 – spesifisering og frister  
Styrets plikt til å besvare klubbers formelle henvendelser har pr i dag ingen frist.  
Styrets plikt til å svare komiteer er heller ikke dekket inn under dette punktet.  
 
GL § 27 Administrativ saksgang  
GL § 27 c foreslås endret slik: 
c) Ved formell henvendelse fra en klubb eller en komité til NRRs styre, skal skriftlig svar gis 
direkte til klubben eller komitéen senest innen 7 – syv - virkedager etter første påfølgende 
styremøte etter mottak av henvendelsen. 

Motivasjon 
Klubber og komiteer opplever tidvis at det kan gå lang tid før henvendelser til styret besvares. I 
enkelte tilfeller har klubber måttet purre flere ganger før det i det hele tatt kommer svar.  

For å sikre at henvendelser fra klubber følges opp innenfor det som må regnes som en normal 
tidslinje, må kan kunne forvente at styret behandler henvendelsen senest i neste påfølgende 
styremøte, og at et svar da kan sendes klubben innen en uke etter dette. 

Styret har selv tatt grep gjennom det siste året for å unngå lang behandlingstid, ref referat fra 
styremøtet i mars under Eventuelt:  

Kommunikasjon med komiteene  

• Stambokfører har behov for bedre kommunikasjon med UK og AR-HU. Dersom en sak 
sendt fra stambokfører til komiteene ikke blir besvart, bør saken sendes til styret for 
behandling for å unngå lang behandlingstid. 
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Da bør det være både i styrets og klubbenes interesse at styret også svarer på henvendelser 
innenfor normal saksbehandlingstid, som bør være kort tid etter påfølgende styremøte.  
Klubbene og komiteene bør også forvente at svar på formell henvendelse er mottatt før referat 
fra dette styremøtet sendes ut til alle. 

Må ha 2/3 flertall 

Resultat: VEDTATT  For: 53  Mot: 0  Avholdne: 0 

 

Sak 05/26 – APUs forslag nr. 01 GL § 18 I. a) – Appellutvalget  

I. Appellutvalget (APU) (→ DiR § 8)   

a) Appellutvalget er ankeinstans klageorgan for disiplinærsaker, som er anket klaget inn i 
henhold til DiR § 8.  
Motivasjon 
DiR § 8 omhandler klagebehandling. Derfor bør ordlyden i GL være den samme; «ankeinstans» 
endres til «klageorgan» og «anket inn» endres til «klaget inn». «Anke» brukes primært i 
rettssystemet, når en sak skal overprøves av uavhengige domstols-lignende organer som ikke er 
en indre del av en organisasjon. Et godt eksempel på dette er «anke» til Trygderetten over vedtak 
fattet av klageorganet NAV Klageinstans. 

Må ha 2/3 flertall 

Resultat: VEDTATT  For: 53  Mot: 0  Avholdne: 0 

 

Sak 06/26 – LIRAKs forslag nr. 01 – GL KAP VIII, ny § 7. Opplæring for NRRs styre  

Jf. § 35. 
Styret skal tiltre opplæring i lovverket i regi av Lovkomiteen (LK) innen 6 uker etter 
konstituering. Styret leder (president) skal i tillegg gjennomføre Styrekurs innen 3 måneder 
etter konstituering. 

God forvaltning innenfor eget lovverk er viktig i flere henseende 

Vi har derfor forslag til 2 tiltak for å bidra til økt kunnskap og kompetanse for styrers virke. 
 

1. Gjennomgang av FIFe/NRR’s lovverk med spesiell vekt på Gjeldende Lover (GL). 

Styrets medlemmer skal gjennomføre en internopplæring i lovverket med en varighet på 
minimum 3 timer. 

Opplæringen skal forestås av Lovkomiteen (LK) og være avholdt senest 6 uker etter 
konstitueringen av styret.  

2. Styrekurs for President, eventuelt President og Visepresident 
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For å styrke kompetanse hos NRR foreslår vi at President, eventuelt President og 
Visepresident, gjennomfører et eksternt styrekurs innen 3 mnd etter konstituering. Slike gir 
et bedre fundament for å utøve en trygg, forutsigbar og profesjonell styrerolle bla i forhold 
til rammer og mandat, samt lovmessige og samfunnsmessige krav.  

Avholdt aktivitet skal fremgå i referater og i respektives årsrapporter. 
 
Motivasjon 
Lovverket vi er underlagt kan virke omfattende og komplisert. Likevel er det dette som er førende 
for hvordan den enkelte og vi i fellesskap skal opptre og fremstå. Styrets medlemmer, på lik linje 
med alle medlemmer, plikter å sette seg inn i FIFe/NRRs lovverk og etterfølge dette. 
Opplæringstiltak for oppdrettere har vært tilbudt gjennom Oppdretterdiplomering, og som nå 
forventes å komme tilbake i nytt og bedre format. For styrets medlemmer er det ikke krav om 
eller tilbud om opplæring i lovverk eller styrearbeid. LIRAK ønsker at alle styrer skal hjelpes til å 
virke optimalt i forhold til sitt ansvar som NRR forbundets ledere. 

Vi foreslår derfor i forslag 1, en internopplæring for styremedlemmer. Dette skal avholdes 
umiddelbart etter oppstart, og senest innen 6 uker. Forslag 2 innebærer at President, eventuelt 
også Visepresident, skal kunne dokumentere kunnskap i styrearbeid gjennom fullført kurs i 
styrearbeid. 

Webinar og e-læringskurs på 4 timer tilpasset styremedlemmer i foreninger og frivillige lag tilbys 
for ca kr 4000 per pers hos styrekompetanse.no (som et eksempel). Det foreslås å avsette kr 
10.000 i budsjett 2026 for dette. 

Forslaget skal tres i kraft med umiddelbar virkning.  
Må ha 2/3 flertall 

Resultat: VEDTATT  For: 38  Mot: 7  Avholdne: 8 

 

Sak 07/26 – LIRAKs forslag nr. 02 – GL § 18, 8. B. – NRR styrets sammensetning  

KAP V, GL §18, enkeltvalg B. Styret, nytt avsnitt:  

Det kan ikke velges inn flere aktive dommere enn 1 til NRRs styre, inklusive 
varamedlemmer, med mindre det ikke finnes motkandidater.  

Motivasjon  
Det er ytterst viktig at raseavl er – og fremstår som, ansvarlig og med fokus på helse og velferd. 
Det å vinne skjønnhetskonkurranser med sine hunder og katter er for mange svært viktig – og det 
er da også en driver for NRR sin virksomhet. Standarden som skal følges kan bli strukket for å 
skille seg ut ovenfor dommer, og over tid føre til ekstremavl med potensielt negative 
helseaspekter. Utstilling og dommere kan dermed ute i samfunnet anses å være negativt i 
forhold til helseaspekter –selv om dommere faktisk skal være en sikkerhet for at standarder 
følges og at diskvalifiserende feil utelukkes nettopp for å beskytte rasen og dyrevelferden.  

En annen viktig motivasjonsfaktor for å begrense antall dommere i styret er simpelthen at det 
kan være vanskelig for mange å våge å gå i mot meninger fordi man er redd for sanksjoner eller 
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ikke å vinne på utstilling med sine dyr. Altså en begrensning i oppfattelsen av ytringsfriheten og 
dermed skape et miljø hvor folk ikke tør å si sin mening.  

At et forbund er representert i styret gjennom flere aktive dommere kan altså fremstå uheldig og 
det kan også være det. Derfor mener vi at dette skal begrenses - akkurat slik 
klubbrepresentasjon er begrenset i NRR Styret og Appellutvalget.  

Forslaget skal tre i kraft med virkning fra GF i 2027.  
Må ha 2/3 flertall 

Resultat: FORSLAGET BLE TRUKKET 

 

Sak 08/26 – VTRs forslag nr. 01 – GL § 26 e, h – Referatføre avstemmingen i styresaker   

Referatføre avstemmingen i styresaker, GL § 26 e, h. 
§ 26 NRRs styre – arbeidsprosedyre, beslutningsdyktighet, vedtak, anke 

Det skal referatføres avstemmingsresultat i alle saker som behandles av NRRs styre.     

Motivasjon 
Det er viktig for klubbene å vite om saker blir vedtatt eller faller med et samlet styre eller om det 
er noen som har en annen mening enn flertallet.  Dette ønskes referatført slik det gjøres på NRRs 
GF «antall for», «antall mot» og «antall avholdne».   Dette er en enkel sak å gjøre og som har stor 
informasjonsverdi ut til klubbene.   

Må ha 2/3 flertall 

Resultat: FALT  For: 28  Mot: 22 Avholdne: 3 

 

Sak 09/26 – Styrets forslag nr. 01 – GL Kapittel VII Anneks, Anneks 1, § 1.2. – Fjerning av 
styrehonorar   
1.2 NRRs styre 
Medlemmer i NRRs styre gis en møtegodtgjørelse for hvert fremmøte. 
Presidenten får ikke denne godtgjørelsen men i stedet et fast beløp pr år. 
NRRs president får kr.10 000 – titusen kroner – fast pr. år i godtgjørelse. 
(GF 2010) 
De resterende medlemmene og varamedlemmene får kr. 400,- pr. styremøte hvor de fysisk er til 
stede. 
(→ GL §§ 18-8 c, d, 24.) (GF 2010/2023) 
Teamsmøter er å betrakte som et fysisk møte som strekker seg over lengre tid. 
 
Motivasjon 
NRR er i stor grad bygget på frivillig innsats. Et betydelig antall medlemmer, tillitsvalgte og 
funksjonærer legger hvert år ned mange timer dugnadsarbeid for fellesskapet, uten økonomisk 
kompensasjon. Denne innsatsen er bærebjelken i organisasjonen og avgjørende for at NRR 
fungerer og utvikler seg. 
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Styret mener det er viktig at også styrets arbeid tydelig forankres i samme dugnadsånd. 
Motivasjonen for å påta seg verv i NRR bør være engasjement for organisasjonens formål, 
ansvarsfølelse overfor medlemmene og ønsket om å bidra til fellesskapet 

Derfor ønsker styret å fremme følgende forslag: 

Styret i NRR avstår fra styrehonorar. 

Styrets verv skal være et tillitsverv basert på frivillig innsats, i solidaritet med alle andre som 
bidrar med dugnadsarbeid for NRR. 

Faktiske og nødvendige utgifter som påløper i forbindelse med styrearbeid, herunder 
reiseutgifter og andre dokumenterte kostnader, dekkes i henhold til NRRs gjeldende 
retningslinjer og satser. 

Må ha 2/3 flertall 

Resultat: FALT  For: 4  Mot: 48 Avholdne: 1 

 

Sak 10/26 – Styrets forslag nr. 02 – GL § 18, 8. B. – Avvikling av vervet økonomiansvarlig i 
styret  

B. Styret 
Valg på styre skal skje skriftlig. Elektronisk stemmegiving er å anse som skriftlig. 
(GF 2022) Ved stemmelikhet blir det foretatt omvalg, deretter loddtrekning mellom 
de to gjenstående kandidatene som beskrevet i § 14. 
NRRs styre skal bestå av 6 - seks – medlemmer og 2 – to – varamedlemmer: 
President 
Visepresident 
Økonomiansvarlig 
3 4 styremedlemmer 
2 varamedlemmer 
NRRs Gjeldende Lover (GL) 2026 
Side 11 av 22 
President og to styremedlemmer velges i år som ender på 0-2-4-6-8. 
Visepresident,  og ett to styremedlemmer og økonomiansvarlig velges i år som ender på 1-3-5-7-
9. 
I 2024 ble økonomiansvarlig valgt for ett år. 
Motivasjon 
NRR bruker i dag ekstern regnskapsfører til økonomi og rapportering. Vervet «økonomiansvarlig» i 
styret gir unødvendig personlig ansvar til frivillig styremedlem. Styret er et kollegialt organ med 
felles ansvar for økonomistyringen, mens regnskapsfører ivaretar det faglige og formelle 
regnskapsarbeidet. Dersom vi opprettholder en egen økonomiansvarlig-funksjon i styret er det 
en risiko for at frivillige tillitsvalgte pålegges et ansvar som krever profesjonell kompetanse. 

Endringen gjøres for å sikre tydelig ansvarsplassering, redusere urimelig personlig ansvar for 
frivillige tillitsvalgte, og tilpasse organisasjonen til dagens praksis. 
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Forslaget skal tre i kraft med umiddelbar virkning. 
Må ha 2/3 flertall 

Resultat: VEDTATT  For: 53  Mot: 0  Avholdne: 0 

 

Forslag som angår FIFes Breeds and Breed Standards, category 1 

Sak 11/26 – Jærkattens forslag nr. 01 – Endring av FIFe Ragdoll Standard - Fargen på 
poteputene  

Coat / Fell / 
Fourrure 

A COLOURPOINT 
Colour of points: – ears, mask, legs and tail – to 
be well defined and in harmony with the body 
colour. 

COLOURPOINT 
Die Farbe der Points – Ohren, Maske, Beine und 
Schwanz – soll gut ausgefärbt sein und mit der 
Körperfarbe harmonieren. 

COLOURPOINT 
Couleur des points: oreilles, masque, 
membres et queue – doivent être bien marqués 
et en harmonie avec la couleur du corps. 

 B BICOLOUR 
Points: – ears, mask and tail – to be well 
defined. The mask to have an inverted white “V”, 
as symmetric as possible, which includes the 
nose leather. The chin is white. 

Body colour white or with white spots on the 
back. A white patch on the genitals is allowed. 
Belly is white and without spots. 
The ideal is completely white feet and legs, the 
body colour must not extend down and cover 
more than one third of the legs. 
A small spot on legs/feet is tolerated. 

Nose leather: pink 

Paw pads: pink or according to the solid 
varieties - (General Part – chapter 7). 

BICOLOUR 
Points: – Ohren, Maske und Schwanz – sollen 
gut abgegrenzt sein. 
Die Maske muss ein umgekehrtes weißes „V“ 
aufweisen, so symmetrisch als möglich, 
einschließlich des Nasenspiegels. 
Das Kinn ist weiß. 
Körperfarbe: mit oder ohne weiße Flecken am 
Rücken. Ein weißer Fleck auf den Genitalien ist 
erlaubt. 
Bauch weiß und ohne Flecken. 
Ideal sind vollständig weiße Pfoten und Beine, 
die Körperfarbe darf sich nicht nach unten 
erstrecken und mehr als ein Drittel der Beine 
bedecken. 
Ein kleiner Fleck an den Beinen/Pfoten wird 
toleriert. 
Nasenspiegel: rosa 
Fußballen: rosa oder entsprechend den festen 
Sorten - (General Part – chapter 7). 

BICOLORE 
Points: oreilles, masque et queue – doivent être 
bien marqués. Le masque doit présenter un V 
blanc inversé, aussi symétrique que possible, 
incluant la truffe. 
Le menton est blanc. 
Couleur du corps: avec ou sans taches 
blanches sur le dos. Une tache blanche sur les 
parties génitales est autorisée. 
Le ventre est blanc, sans taches. 
L’idéal sont des pieds et des membres 
complètement blancs, la couleur du corps ne 
doit pas descendre et couvrir plus d’un tiers 
des membres. Une petite tache sur les pattes 
est tolérée. 
Truffe : rose 
Coussinet : rose ou selon les variétés solides 
- (General Part – chapter 7). 

 C MITTED 
Points well defined and in harmony with the 
body colour, as in the Colourpoint. 

White chin, with or without a white narrow 
stripe/marking(s) on the bridge of the nose up to 
the forehead. 
Narrow white stripe/marking is allowed on the 
muzzle as long as it follows the median line 
down into the chin. 
White stripe extends from the bib and runs 
down the underside between the front legs to 
the base of the tail. 
 
A white patch on the genitals is allowed. 

White mittens on the front feet: maximum up to 
the carpal pads(- General Part, page 6). 

Lower mittens allowed as long as every toe is 
white. 
Lower mittens are allowed as long as all 4 
toes on the paws are white. However, the 
dewclaw on the leg is not considered part of 
the toes and must be colored. 
No dark spot on the white front mittens. 
The hind legs should be white at minimum up to 
the heel and at maximum to the middle of the 
thigh. 
A coloured small spot in this area is acceptable. 

Nose leather: analogous to the colour of the 
points or pink 

Paw pads: pink or according to the solid 
varieties 

MITTED 
Points gut abgegrenzt und mit der Körperfarbe 
harmonierend, wie bei den Colourpoint. 
Weißes Kinn, mit oder ohne einem schmalen 
weißen Streifen/Zeichnung auf dem 
Nasenrücken hinauf bis zur Stirn. 
Ein schmaler weißer Streifen/Zeichnung auf der 
Schnauze ist erlaubt, solange er entlang der 
Medianlinie herunter zum Kinn liegt. 
Ein weißer Streifen, beginnend am Lätzchen, 
zieht sich nach unten zwischen den 
Vorderbeinen bis zum Schwanzansatz durch. 
Ein weißer Fleck auf den Genitalien ist erlaubt. 
Weiße Handschuhe an den Vorderpfoten: 
maximal bis zum Karpalballen (→ Allgemeiner 
Teil, Seite 6). 
 
Mehr Farbanteil ist erlaubt, sofern jeder Zeh 
weiß ist. 
Niedrigere weiße Pfötchen sind zulässig, 
sofern alle vier Zehen an den Pfoten weiß 
sind. Die am Bein befindliche Afterkralle 
(Dewclaw) gilt jedoch nicht als Teil der Zehen 
und muss farbig sein. 
Kein Fleck auf den vorderen Handschuhen. 
Die Hinterbeine sollen mindestens bis zur Ferse 
und maximal bis zur Mitte des Oberschenkels 
weiß sein. 
Ein kleiner farbiger Fleck in diesem Bereich ist 
zulässig. 
Nasenspiegel: Entsprechend der Farbe der 
Points oder rosa 
Fußballen: Rosa oder entsprechend den 
festen Sorten 

MITTED 
Les points bien définis et en harmonie avec la 
couleur du corps, comme pour les 
colourpoints. 
Menton blanc, avec ou sans une étroite 
raie/marque blanche sur le dessus du nez 
jusqu’au front. 
Une étroite raie/marque blanche est permise 
sur le museau tant qu’elle suit la ligne médiane 
jusqu’au menton. 
Une bande blanche part de la collerette, passe 
par le ventre, entre les membres antérieurs et 
se termine sous la base de la queue.  
Une tache blanche sur les parties génitales est 
autorisée. 
Des mitaines blanches sur le pieds antérieurs, 
maximum jusqu’aux coussinets carpiens (→ 
Partie générale, page 6).  
 
Des mitaines minimales sont autorisées pour 
autant que tous les doigts soients balncs. 
Des gants blancs plus bas sont autorisés, à 
condition que les quatre doigts de la patte 
soient blancs. Toutefois, l’ergot situé sur la 
jambe (dewclaw) n’est pas considéré 
comme faisant partie des doigts et doit être 
coloré. 
Pas de tache froncée sur les mitaines 
antérieures. 
Les membres postérieurs doivent être blancs 
au minimum jusqu’au talon et au maximum 
jusqu’au milieu de la cuisse. 
Une petite tache colorée dans cette zone est 
acceptable. 
Truffe: Analoque á la couleur des points ou 
rosa 
Coussinets: Rose ou selon les variétés 
solides 

 

Fife General-delen av standarden – Kapittel 7: Fargen på poteputene 
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MITTED    

Coat/ 
Fell/ 
Fourrure 
 

White chin, with or without a white narrow 
stripe/marking(s) on the bridge of the nose up 
to the forehead. 
Narrow white stripe/marking is allowed on the 
muzzle as long as it follows the median line 
down into the chin. 
 
White stripe extends from the bib and runs 
down the underside between the front legs to 
the base of the tail. 
 
A white patch on the genitals is allowed. 

 

White mittens on the front feet: maximum up 
to the carpal pads (→  General Part, page 6). 
Lower mittens allowed as long as every toe is 
white. 
Lower mittens are allowed as long as all 4 
toes on the paws are white. However, the 
dewclaw on the leg is not considered part 
of the toes and must be colored. 
No dark spot on the white front mittens. 
 
The hind legs should be white at minimum up 
to the heel and at maximum to the middle of 
the thigh. 
A coloured small spot in this area is 
acceptable. 

Weißes Kinn, mit oder ohne einem 
schmalen weißen Streifen/Zeichnung auf 
dem Nasenrücken hinauf bis zur Stirn. 
Ein schmaler weißer Streifen/Zeichnung 
auf der Schnauze ist erlaubt, solange er 
entlang der Medianlinie herunter zum 
Kinn liegt. 
Ein weißer Streifen, beginnend am 
Lätzchen, zieht sich nach unten 
zwischen den Vorderbeinen bis zum 
Schwanzansatz durch. 

Ein weißer Fleck auf den Genitalien ist 
erlaubt. 
Weiße Handschuhe an den 
Vorderpfoten: maximal bis zum 
Karpalballen (→ Seite 6). 
Mehr Farbanteil ist erlaubt, sofern jeder 
Zeh weiß ist. 
Niedrigere weiße Pfötchen sind 
zulässig, sofern alle vier Zehen an den 
Pfoten weiß sind. Die am Bein 
befindliche Afterkralle (Dewclaw) gilt 
jedoch nicht als Teil der Zehen und 
muss farbig sein. 
Kein Fleck auf den vorderen 
Handschuhen. 
Die Hinterbeine sollen mindestens bis 
zur Ferse und maximal bis zur Mitte des 
Oberschenkels weiß sein. 
Ein kleiner farbiger Fleck in diesem 
Bereich ist zulässig. 

 

Menton blanc, avec ou snas une 
étroite raie/marque blanche sur le 
dessus du nez jasqu’au front. 
Une étroite raie/marque blanche est 
permise sur le museau tant qu’elle 
suit la ligne médiane jusqu’au 
mention. 

Une bande blanche part de la 
collerette, passe par le ventre, entre 
les membres antérieurs et se 
termine sous la base de la queue. 
Une tache blanche sur les parties 
génitales est autorisée. 
Des mitaines blanches sur le pieds 
antérieurs, maximum jusqu’aux 
coussinets carpiens (→page 6). 
Des mitaines minimales sont 
autorisées pour autant que tous les 
doigts soients balncs. 
Des gants blancs plus bas sont 
autorisés, à condition que les 
quatre doigts de la patte soient 
blancs. Toutefois, l’ergot situé sur 
la jambe (dewclaw) n’est pas 
considéré comme faisant partie 
des doigts et doit être coloré. 
Pas de tache froncée sur les 
mitaines antérieures. 
Les membres postérieurs doivent 
être blancs au minimum jusqu’au 
talon et au maximum jusqu’au 
milieu de la cuisse. 
Une petite tache colorée dans cette 
zone est acceptable. 

Nose 
leather/Nasens
piegel/Truffe 

analogous to the colour of the points or pink Entsprechend der Farbe der Points oder 
rosa 

Analoque á la couleur des points ou 
rosa 

Paw 
pads/Fußballen
/Coussinets 

pink or according to the solid varieties Rosa oder entsprechend den festen 
Sorten 

Rose ou selon les variétés solides 

Faults 
precluding the 
certificate / 
Fehler, die ein 
Zertifikat 
ausschließen / 
Défauts 
excluant 
l’attribution du 
certificat 

• lack of white chin 
• white mittens higher than the carpal 

pads or running up to the reverse side of 
the front feet 

• broken or lack of white belly stripe 

• Fehlen des weißen Kinns. 
• Weiße Handschuhe, die höher als 

die Karpalballen sind oder die bis 
zur Rückseite der Vorderpfoten 
reichen. 

• Gebrochener oder fehlender 
weißer Bauchstreifen. 

 

• Absence de menton blanc 
• des mitaines blanches plus 

hautes que les coussinets 
carpiens ou allant jusqu’a 
l’envers des pieds antérieurs  

• bande ventrale blanche 
cassée ou absente 

 

Bakgrunn 
Ragdoll finnes i tre hovedvarianter: colourpoint, mitted og bicolor. De to sistnevnte bærer et hvitt 
flekke-gen (S-genet), som bestemmer hvor stort et område av kroppen, inkludert potene, er hvitt. 
Dette genet påvirker migrasjonen av melanocytter under fosterutviklingen. Hvis melanocytter 
ikke når visse områder av huden, dannes det ikke pigment der, og disse områdene fremstår som 
hvite. 

I colourpoint Ragdolls (genotype s/s) er det ingen hvite flekker, og poteputene har alltid pigment 
som tilsvarer pointfargen (for eksempel seal, blå, sjokolade eller lilla). Hos mitted Ragdolls 
(genotype S/s) er potene vanligvis hvite, men omfanget av hvitt kan variere noe. Dette kan 
resultere i poteputer som – avhengig av hvor pigmentgrensen går – er helt rosa, delvis 
pigmenterte, eller en blanding av begge deler. Hos bicolour Ragdolls (genotype S/S) er det hvite 
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flekkområdet større og dekker vanligvis hele poten, noe som nesten alltid resulterer i rosa 
poteputer uten pigment. 

Variasjonen som observeres hos mitted og bicolour Ragdolls, hvor poteputene kan vise små 
flekker eller områder med mørkere pigment, er et direkte resultat av S-genets påvirkning og er 
helt naturlig for rasen. Denne variasjonen er ikke en feil eller avvik, men snarere et uttrykk for 
normal genetisk variasjon innenfor graden av hvit flekking som kjennetegner mitted- og 
tofargede mønstre. 

Hvite poter på mitted 

Hensikten med oppdateringen av Ragdoll-standarden i 2025 var å bevare de essensielle 
egenskapene til en mitted Ragdoll. In dagens standard, det står at alle tærne på forpotene må 
være hvite. Anatomisk har katten fem tær – fire på selve poten og en såkalt «dewclaw», som er 
plassert høyere oppe på beinet over håndleddet. Den nåværende ordlyden har imidlertid blitt 
vurdert som for restriktiv, da området mellom minimum og maksimum av hvite markeringer på 
forpotene er svært smalt. Dette innebærer en risiko for at typiske og ønskelige mitted merker 
mulig kan vurderes som feil, selv om katten fremstår visuelt korrekt og harmonisk. 

Motivasjon 
Den nåværende ordlyden «Poteputer: rosa» er for snever i forhold til rasens genetiske variasjon 
og det faktiske fenotypiske utseendet til mitted og tofargede Ragdolls. Den tar ikke hensyn til at 
graden av pigmentering i poteputene varierer avhengig av hvor langt melanocyttene migrerer 
under fosterutviklingen, som styres av S-genet for hvit flekking. 

Hos mitted Ragdolls med den genetiske kombinasjonen S/s kan pigmentgrensen variere fra 
individ til individ. Derfor kan man se poteputer som er delvis fargede eller har mørkere flekker på 
en ellers rosa bakgrunn. Disse variasjonene er genetisk korrekte og bør ikke betraktes som feil. I 
bicolour Ragdolls med S/S-kombinasjonen er putene vanligvis helt rosa, men små pigmentrester 
kan forekomme og bør ikke vurderes negativt. 

Forslaget om å endre ordlyden til «rosa eller i henhold til de solide variantene» for mitted og 
bicolour Ragdolls, og å tillate små områder med mørkere pigment, bringer FIFe Ragdoll-
standarden bedre i samsvar med både genetisk virkelighet og internasjonale standarder. Både 
CFA, TICA og WCF tillater variasjon i pigmentering på poteputene og anerkjenner at rosa er 
ønskelig, men ikke absolutt. CFA oppgir spesifikt at mitted Ragdolls kan ha "mindre fargeflekker 
som tilsvarer pointfarge," og WCF beskriver det som "rosa eller analogt med pelsfargen." Denne 
mer fleksible tilnærmingen gjenspeiler en realistisk forståelse av rasens genetiske uttrykk. 

FIFe General Part of the Standard – Kapittel 7: Fargevarianter – med hvitt (EMS-koder: 01, 02, 03, 
04, 05, 09) sier at poteputene til bicolours skal være «rosa eller i henhold til de ensfargede 
variantene.» Ragdoll er den eneste katterasen hvor den mitted fargevarianten forekommer. En 
mitted Ragdoll – med genotypen S/s og EMS-koden 04, som bestemmer mengden hvitt – bør 
derfor følge de samme prinsippene som den tofargede Ragdoll. 

Den nåværende standarden er mer restriktiv og gjenspeiler derfor ikke FIFes generelle regler. 
 
Det foreslåtte tillegget sikrer at FIFe Ragdoll-standarden og FIFe's General Part of the Standard – 
Chapter 7 reflekterer både rasens genetiske grunnlag og de naturlige variasjonene i pigmentering 
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knyttet til tilstedeværelsen av white spotting S-genet. Formuleringen «rosa eller etter de 
ensfargede variantene», med tillatt for små pigmentflekker, vil bringe standarden i harmoni med 
internasjonale standarder og forbedre rettferdigheten i vurderingen av rasetypiske Ragdolls. 

For å sikre den opprinnelige intensjonen med 2025-revisjonen av Ragdoll-standarden og 
samtidig gi større nøyaktighet i vurderingen, anbefales det derfor at teksten i både Ragdoll-
standarden og FIFe General Part av standarden endres til: 

"Lavere mittens er tillatt så lenge alle fire tærne på potene er hvite. Men duggkloen 
‘dewclaw’ på beinet regnes ikke som en del av tærne og må være farget.» 

Denne formuleringen holder søkelys på de karakteristiske mitted merkene, samtidig som den 
presiserer at duggkloen ikke skal bedømmes som en del av de hvite tærne. 
 
Referanser 

• Robinson, R. Genetics for Cat Breeders and Veterinarians, 5th Edition – chapters on 
colour and spotting genetics. 

• Cooper, M.P. et al. (2006). White spotting in the domestic cat maps near KIT on feline 
chromosome B1. 

• David, V.A. et al. (2014). Endogenous retrovirus insertion in the KIT oncogene determines 
white and white spotting in domestic cats. 

• Górska, A. et al. (2022). Genetic Determination of the Amount of White Spotting. 

• CFA Ragdoll Breed Standard (2024). 

• WCF Ragdoll Standard (2022). 

• TICA Ragdoll Breed Standard (2025) 

FIFe General Part of the Standards, Chapter 7: Colour varieties – with white (EMS codes: 01, 02, 
03, 04, 05, 09). 
 
Må til FIFe. 
Resultat: FORSLAGET BLE TRUKKET 
Tilsvarende forslag kommer til FIFe’s GF fra annet forbund. 
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Sak 12/26 – Jærkattens forslag nr. 02 – Stopp av klasse 13 a og 13 b for RAG 

Stop av klasse 13 a og 13 b for RAG. Jf. OR § 6.20 

Motivasjon 
Rasen har allerede en av de største genpoolene i FIFe så vel som i andre forbund. 

Vi ser allerede i FIFes stamboksystem uregelmessigheter når det gjelder rasen. 

Stopp av klasse 13 a og 13 b for RAG vil gi oppdretterne bedre mulighet til sikre at en stambok er 
korrekt, og at rasen utvikler seg videre under forutsigbar kontroll av avlsdyr. 

 
Må til FIFe. 

GF bestemte at styret skal skrive om forslaget noe før det presenteres for FIFe’s GF. 
Resultat: VEDTATT  For: 53  Mot: 0  Avholdne: 0 

 

Forslag som angår FIFes utstillingsreglement (UR), med tillegg for 
NRR 

Sak 13-14/26 – Grenlandspusen og VKKs forslag nr. 01/02 – UR § 1.2 – Nytt punkt under 
Code of Ethics for Exhibitors for ‘Show Rules’ 

Grenlandspusen ønsker å foreslå en sterkere ordlyd under Code of Ethics for ‘Show Rules’. 
Motivasjon for dette kan leses under.  

 ‘Show Rules’ /UR 

[ENGLISH] 
1.2 Code of Ethics for Exhibitors . 

[ENGLISH] Exhibitors must uphold a high standard of ethical conduct to ensure the integrity 
and fairness of feline competitions. They shall not offer gifts, favors, or any form of 
compensation to judges, as this may compromise or appear to compromise the judges’ 
impartiality. Exhibitors must also refrain from initiating or engaging in social interactions 
with judges outside the framework of official show activities. The only exception to this is 
participation in formal, organized events such as gala and show dinners, where all 
attendees are equally welcome and no preferential treatment is given.  

If an exhibitor enters a cat in a show where one of the judges is the breeder of that cat, the 
exhibitor is required to inform the organizing club. This allows the club, as far as possible, 
to implement appropriate measures to ensure that judges do not conduct the initial 
assessment of cats originating from their own cattery. 

By respecting these boundaries, exhibitors help maintain a fair, transparent, and respectful 
show environment for all participants.  
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[NORSK] 
1.2 Etisk kodeks 

1.2.3 Etisk opptreden og grenseføring for utstillere 

Utstillere skal opprettholde en høy etisk standard for å sikre integriteten og rettferdigheten 
ved katteutstillinger. De skal ikke tilby gaver, tjenester eller noen form for kompensasjon til 
dommere, da dette kan påvirke – eller gi inntrykk av å påvirke – dommernes upartiskhet. 
Utstillere må også avstå fra å ta initiativ til eller delta i sosiale interaksjoner med dommere 
utenfor rammen av offisielle arrangementer knyttet til utstillingen. Det eneste unntaket er 
deltakelse i formelle, organiserte begivenheter som gallamiddager eller showmiddager, 
hvor alle deltakere er like velkomne og ingen får særbehandling.  

Dersom en utstiller melder på en katt til en utstilling der en av dommerne er kattens 
oppdretter, skal utstilleren informere arrangørklubben. På denne måten kan klubben så 
langt som mulig sørge for at dommerne ikke vurderer katter fra sitt eget oppdrett under den 
innledende bedømmelsen. 

Ved å respektere disse grensene bidrar utstillere til å opprettholde et rettferdig, transparent 
og respektfullt miljø for alle deltakere.  

Motivasjon 
For å sikre sterkere tillit, rettferdighet og integritet i ved FIFe-utstillinger, er det behov for en 
tydeliggjøring og styrking av etiske retningslinjer for samhandling mellom dommere og utstillere.  

Det finnes tilfeller/eksempler der enkelte utstillere har gitt personlige gaver til dommere på 
hotellrommene deres eller på morgenen av en utstilling, noe som kan oppfattes som forsøk på 
påvirkning. Det samme med fraternisering mellom utstillere og dommere før eller under en 
utstilling. Dette oppfattes som veldig uheldig for både utstiller og dommer, og skaper  

unødvendig reaksjoner, som igjen har en tendens til å skape negativ stemning og diskusjoner i 
miljøet vårt.  

Det har også vært en del reaksjoner i forhold til bekledning under utstilling – som eksempel når 
man presenterer katten for dommeren, både ved bedømmelse og som assistent under panel. 
Dette skal ikke være en straff for utstillere og de som bidrar under utstilling som assistent eller 
lignende, men hjelpe til å bidra til klare retningslinjer for å unngå uheldige situasjoner under 
utstilling.  

Disse situasjonene viser behovet for tydelige retningslinjer. Ett slik tillegg i Code of Ethics vil 
bidra til å beskytte ustillerne, men også dommerne, redusere risikoen for habilitetskonflikter, og 
styrke det generelle omdømmet til FIFe og katteutstillingens troverdighet.  
 

Må til FIFe. 

Det ble vedtatt at styret kunne justere teksten noe før forslaget blir presentert for FIFe. 

Resultat: VEDTATT For: 27  Mot: 26  Avholdne: 0 
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Sak 15/26 – UKs forslag nr. 01 – UR § 4.19 – International Winner 

Forslaget gjelder endring og spesifisering av reglement for tildeling av International Winner (IW) 
for norskeide katter.  
 
4.19 International Winner (IW) 
Et FIFe-medlem kan dele ut tittelen International Winner årlig etter egne kriterier som må gjøres 
kjent på forhånd for det enkelte år. 
 
Følgende betingelser må oppfylles: 

1. FIFe-medlemmet kan dele ut IW-tittelen til maksimum 15 – femten – katter pr. 
kalenderår. 
En katt kan bare vinne én IW-tittel i det enkelte kalenderår. 

2. Slike katter må ha deltatt i klassen 1 – 12 eller 14 på utstillinger det aktuelle år. 
FIFe-medlemmet bestemmer selv minimumsantallet utstillinger som skal telle med. 

3. Et FIFe-medlem kan bare basere konkurransen om IW-tittelen på utstillingsresultater 
oppnådd i utlandet. 

4. Et FIFe-medlem kan bare tildele IW-tittelen til katter tilhørende fullt ut godkjente raser 
registrert i egen stambok (og dessuten huskatter) og som eies av egne individuelle 
medlemmer. 

5. Vinnerkattene skal få sin tittel registrert med angivelse av året den er oppnådd, på 
samme måte som andre offisielle FIFe-titler ( → § 4.1.1). 

6. Navnene på de internasjonale vinnerkattene skal publiseres. 
 
Tillegg for NRR: 
NRR deler hvert år ut IW-tittelen til den beste katten i de respektive kategoriene 1 – 4 samt 
huskatt, totalt 5 – fem – titler. 
 
Tittelen baseres på resultater i klasse 1 – 12 eller 14 oppnådd på utstillinger det gjeldende 
året utenfor Norge og innsendt av eier senest 31. desember. IW-tittelen plasseres foran 
kattens navn, og før kattens eventuelle Champion/Premier-tittel. 
 
Resultater ved Vinnerutstillinger er tellende til konkurransen, dersom utstillingen er 
avholdt utenfor Norge. 
 
Poengberegning i kategori 1 – 4: 
BIS Vinnerutstilling – 60 poeng 
BIS – 55 poeng 
NOM – 45 poeng 
BIV – 40 poeng 
 
For å delta i konkurransen om IW kreves minimum 5 poenggivende utstillingsresultater. Ved 
poenglikhet etter 5 utstillingsresultater vil avgjøres på ytterligere resultater oppnådd i 
utlandet. 
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Poengberegning huskatt: 
Beste huskatt korthår/langhår Vinnerutstilling – 40 poeng 
Beste huskatt korthår/langhår – 35 poeng 
Klassevinner – 25 poeng 
Nummer 2 – 20 poeng 
Nummer 3 – 15 poeng 
 
For å delta i konkurransen om IW kreves minimum 3 poenggivende utstillingsresultater, 
maksimum 5 resultater. Ved poenglikhet vil det avgjøres på ytterligere resultater oppnådd i 
utlandet. 
 
Liste over International Winner vil presenteres på NRRs hjemmeside i starten av januar det 
påfølgende året. Premieutdeling for International Winner vil skje i forbindelse med 
utdelingen av premier til Årets Katt. 
 
Motivasjon 
Flere av våre naboland har allerede tatt i bruk International Winner, og har allerede delt ut sine 
første titler. UK har sett på flere av løsningene, og har kommet fram til at en løsning lik SVERAKs 
virker grei å gjennomføre. 
 
Det er viktig å merke seg at man ikke har tilleggspoeng for tilstedeværende katter, slik som ved 
Årets Katt-konkurransen. 
Vi har i tillegg lagt inn en egen poengsum for katter som blir Best in Show på vinnerutstillinger. Vi 
er klar over at ikke alle har anledning til å reise og delta på alt av vinnerutstillinger, men vi ønsker 
å hedre de utstillere og katter som tar turen og er gode representanter for NRR også der. 
 
Forslaget har tilbakevirkende kraft til 1. januar 2026. 

Resultat: VEDTATT  For: 45  Mot: 2  Avholdne: 6 

 

Sak 16/26 – RORAKs forslag nr. 01 – UR § 4.1, § 4.2 og § 6.9 – Fjerning av KCH og JCH   

Rorak ønsker at ordningen med KCH og JCH og cert i klasse 11 og 12 blir fjernet.  

4.1 Utstillingstitler og sertifikater 

4.1.1. Forkortelser av utstillingstitler <→ OR § 5.3.1> 

Champion-/Premior-titler 
Kitten Champion KCH § 4.2  

 
 
 
 
 

Junior Champion JCH § 4.2 
Champion CH § 4.2 
Premior PR § 4.2 
International 
Champion 

IC § 4.3 

International Premior IP § 4.3 
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Grand International 
Champion 

GIC § 4.4 Disse titlene 
plasseres foran 
kattens fulle navn Grand International 

Premior 
GIP § 4.4 

Supreme Champion SC § 4.5 
Supreme Premior SP § 4.5 

 

4.2 Å vinne titlene Kitten Champion, Junior Champion, Champion eller Premior 
Forutsatt at den utstilte katten minst har oppnådd det nødvendige antall poeng (→ § 6.9): 

- tildeles CACC i Kattungeklassen (kl. 12) 
- tildeles CACJ i Ungdyrklassen (kl. 11) 
- tildeles CAC i Åpen klasse (kl. 9) 
- tildeles CAP i Kastratklassen (kl. 10) 

For å oppnå tittelen Kitten Champion, Junior Champion, Champion eller Premior må katten 
ha blitt 
tildelt 

- tre CACC, CACJ, CAC resp.CAP av 
- tre forskjellige dommere under 
- tre nasjonale og/eller internasjonale FIFe-utstillinger. <→ §§ 2.7, 4.7, siste ledd>: 

 
6.9 Bedømmelsesresultat og rangering 
Dommeren skal gi et bedømmelsesresultat til hver katt i alle klasser med unntak av: 

- klasse 1 og 2: Supreme Champions, Supreme Premiors, → § 5.4 
- klasse 13c: bestemmelse, → § 5.4 
- klasse 14: Huskatter (HCL/HCS); →§ 5.5.5 
- ikke godkjente raser med EMS-rasekode (*non); → § 5.5.3 
- klasser med andre ikke-godkjente langhårs-/korthårsraser/-avkom (XLH/XSH); → §§ 
5.5.1 og 5.5.3 
- tilleggsklasser, → § 5.6 

Bedømmelsesresultat: 
- minimum 88 poeng: Excellent 
- minimum 76 poeng: Very Good 
- minimum 61 poeng: Good 

Rangering: 
- innenfor samme klasse rangeres kattene som 1, 2, 3 og 4 
- delt plassering tillates ikke. 

Ingen utstilt katt kan tildeles et sertifikat med mindre den har oppnådd bedømmelsen Excellent 
1, og 
minimumpoengsummen i sin klasse: 

- klasse 3-4: CACS – CAPS = 97 poeng 
- klasse 5-6: CAGCIB – CAGPIG = 96 poeng 
- klasse 7-8: CACIB – CAPIB = 95 poeng 
- klasse 9-10: CAC – CAP = 93 poeng. 
- klasse 11: CACJ = 93 poeng 
- klasse 12: CACC = 93 poeng 
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En dommer kan gi følgende sertifikater: 

Land → Europeisk Ikke-europeisk 
Utstilling → 
Dommer ↓ 

Nasjonal Internasjonal Nasjonal Internasjonal 

Ikke-europeisk 
dommer 

Kan ikke dømme Kan ikke 
dømme* 

CACC, CACJ, 
CAC/CAP 

Alle sertifikater 

Internasjonal 
dommer 

CACC, CACJ, 
CAC/CAP 

Alle sertifikater CACC, CACJ, 
CAC/CAP 

Alle sertifikater 

* unntatt etter tillatelse fra FIFe’s styre (→ FIFe-reglement for dommere og elever, § 4.2.7.b) 
 
Motivasjon 
På bakgrunn av at kattunger ikke er ferdig utviklet og det blir dermed feil å utstedete cert. En 
kattunge blir ofte stilt oftere for en vil ha tittelen, noe som kan være stressende for kattunger. En 
annen utfordring er at en kan stille f. Eks kattunge med en liten haleknekk, denne kan ikke få cert 
selv om den er kastrert og kan få cert når den går over i voksen klasse. 
 
Må til FIFe. 

Resultat: FORSLAGET BLE TRUKKET 

 

Forslag som angår FIFes Oppdretts- og Registreringsreglementet 
(OR) med tillegg for NRR 

Sak 17/26 – VTRs forslag nr. 02 – OR § 3.3 – Endre straffeutmåling for avlshunner 

Endre straffeutmåling i OR 3.3 Avlshunner, tillegg for NRR 

Oppdretts- og registreringsreglementet (OR) punkt 3.3, med NRRs tillegg 2025: 
3.3 Avlshunner 
En hunnkatt må ikke ha mer enn to kull i løpet av tolv måneder og maksimum tre kull i løpet av 
tjuefire måneder med mindre en veterinær og/eller FIFe-medlemmet skriftlig har tillatt noe annet 
på forhånd. 

Tillegg for NRR:  

Brudd på OR § 3.3, 1. og 3. ledd ovenfor vil føre til trippel stamtavleavgift ved kullregistrering 
og hunnkatten kan ikke pares før etter 18 måneders fra siste kulls fødselsdato.   Ved senere 
forseelser/lovbrudd fra samme oppdretter vil overtredelsen rutinemessig oversendes DK 
for behandling, og det vil minimum ilegges et gebyr, ytterligere sanksjoner kan ilegges av 
DK.  et gebyr i tillegg til stamtavlens ordinære pris ved kullregistrering. Gebyrets størrelse vil 
fremgå̊  av NRRs prisliste. (GF 2020, 2022, 2023, 2024). 

 
Motivasjon 
Det virker urimelig strengt at man ilegges et gebyr på kr. hele 10.000 ved første forseelse.  Det 
virker for oss urimelig, og avskrekkende for flere medlemmer.  Vi mener at NRR først og fremst 
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skal hjelpe og bistå der det er mulig.  Som det framgår av vårt forslag til endring ønsker vi at det 
ilegges en skriftlig advarsel ved første gangs forseelse.   
 
Ett av våre medlemmer klaget sin sak inn til APU (for mange kull), og fikk avslag da det ikke var 
ankerett til APU i saker fra AR, kun fra DK!  Det ble også påpekt i APU sitt svar at AR/HU ikke kan 
ilegge noen form for straff, selv om de kaller det gebyr.  Derfor ønsker vi også å rette opp i denne 
saksbehandlingen i vårt forslag.   Faste straffesatser som fast bot og fast avlsforbud til katt (og til 
hele katteriet ved grovere saker) bør beholdes, selv om DK skal behandle slike saker.   

Resultat: FALT  For: 9  Mot: 42  Avholdne: 2 

 

Sak 18/26 – DKs forslag nr. 01 – OR § 2.3.3 – Kattunger 
Kattunger overlates ikke til ny eier (nytt hjem) før de er 14 uker gamle og er fullvaksinert mot 
feline panleucopenia, feline calici virus og feline herpes virus, med mindre veterinæren 
har tilrådd noe annet anbefalt og begrunnet dette skriftlig. Dokument skal følge kattungen. 

Alle kattunger må identifiseres ved en mikrochip, og identifiseringskoden skal dokumenteres i 
eller på stamtavlen. 
 
Motivasjon 
Det forekommer at kattunger leveres før 14 uker med en «ok» fra veterinær.  Men i noen tilfeller 
kan det faktisk være bra for dem å flytte (typ dødsfall av mor, sykdomsutslag i katteriet, skader 
som krever ro, som en brukket fot eller lignende) men da skal veterinær begrunne årsaken, 
Tilråde betyr anbefale, men er et gammelt ord som kan være, for enkelte, vanskelig å forstå. Vi 
ønsker derfor en endring i ordlyden og en presisering for at veterinæren skal begrunne hvorfor de 
anbefaler flytting før 14 uker. 

Henviser til NRR 

GL §2 a) Formålet er å arbeide for kattens fremme, med spesiell vekt på helse, livsvilkår og 
avl  

Og 

GL §3 som sier at -alle medlemmer plikter seg å respektere gjeldende dyrevernlov. 

Norsk lov om dyrevelferd sier i §3 Dyr har egenverdi uavhengig av den nytteverdien de måtte ha 
for mennesker. Dyr skal behandles godt og beskyttes mot fare for unødige påkjenninger og 
belastninger. 
 

Må til FIFe 

Resultat: FALT  For: 16  Mot: 33 Avholdne: 4 
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Sak 19/26 – Styrets forslag nr. 03 – OR § 6.26 – Endring av helsekrav for SPH 
For hårløse raser som SPH skal EMS-kodene "s" (sølv) og "y" (golden) ikke benyttes, uansett 
genotype. 

Tillegg for NRR:  
Alle avlsdyr av rasen Sphynx skal ha minst en ultralyd-undersøkelse av hjertet uten 
anmerkning, fra godkjent hjertespesialist (veterinær kardiolog), før første gangs bruk i avl i 
NRR. 

Forslaget skal også fremmes videre til FIFes Generalforsamling, hvor det oppfordres til å innføre 
kravet på sentralt nivå (FIFe). 

Motivasjon 
Agria Breed Profiles (1), samt enkelte studier, viser at Sphynx har økt risiko for å utvikle HCM 
(Hypertrofisk kardiomyopati) sammenlignet med andre katter. Vi ser det derfor som nødvendig å 
innføre krav om at det foreligger minst ett normalt resultat fra en hjerteultralyd før paring.  

Sphynx kan i dag hjertescannes med ultralyd av veterinære kardiologer som samarbeider med 
PawPeds, innenfor HCM helseprogrammet (2). Resultatene er offentlig tilgjengelig i databasen. Vi 
anbefaler derfor at man følger retningslinjene for scanning som allerede er utarbeidet av 
PawPeds.  
 

“The first cardiac ultrasound should be performed when the cat is at least one year old 
and before it is used for breeding. 

Subsequent tests are recommended to be performed annually until the cat is 3 years old. 
After that, it is recommended to test the cat at 5 years old.  

If the cat has a significant role in breeding (= its offspring are bred) or if the cat is at 
particularly high risk (equivocal - test result or a close relative has been diagnosed with 
HCM), it would be a good idea to test the cat later, for example at 8 years old. It is worth 
noting that this is a general guideline and testing should be planned individually for each 
cat according to the known risks and breeding plans.” 

PawPeds har også utarbeidet retningslinjer for i avl, basert på hvilken diagnose katten har fått og 
hvor gammel den er (2). Disse retningslinjene bør følges.  
 
FIFe har også uttalt at seriøse oppdrettere av rasen helsetester sine avlskatter (3). FIFes Health & 
Welfares «liste over helsetester som er obligatorisk eller anbefalt før avl» (4) lister opp Sphynx 
som en av rasene som bør hjertescannes med ultralyd.  
 
På bakgrunn av dette mener via at det foreligger flere gode grunner til å innføre kravet.  

1. https://www.agriabreedersclub.no/katt/abp-katt/  
2. https://www.pawpeds.com/cms/index.php/en/health-

programmes/hcm/recommendations  
3. Vedlegg 1 
4. Vedlegg 2 

https://www.agriabreedersclub.no/katt/abp-katt/
https://www.pawpeds.com/cms/index.php/en/health-programmes/hcm/recommendations
https://www.pawpeds.com/cms/index.php/en/health-programmes/hcm/recommendations
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Sendes til FIFe hvis det får flertall. Men forslaget implementeres da med øyeblikkelig 
virkning som et NRR-tillegg til OR § 6.26 og OR-Appendiks dersom forslaget vedtas 
oversendt FIFe. (Vedtar FIFe det, faller det bort som et NRR-tillegg etter FIFe’s GF 2026 med 
virkning pr. 01.01.2027.) 

 
Resultat: VEDTATT  For: 53  Mot: 0  Avholdne: 0 
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Sak 20/26 – Styrets forslag nr. 04 – OR § 4.6.3 Tillegg for NRR – Fjerning av utdatert tekst i 
administrativ praksis 
 
Import etter §§ 4.6.1, 4.6.2 – NB! forbud mot import av russiske katter. 

 

 

1) Alle katter som skal importeres skal ha den originale stamtavlen kontrollert av NRR i hht. 
FIFe’s bestemmelser (→ § 4.6.3).  
Ved import av katt bruker importøren skjema utarbeidet av NRR. (→ https://www.nrr.no ) 

 
2) Importdokumentene sendes til NRR via egen klubb, og ikke gjennom Min Katt. (GF 2020) 
Se dog Administrativ praksis under pkt. 4 d nedenfor. 
 
3) Ved omregistrering av importert katt, skal det sammen med original stamtavle kopi 
av de dokumenter norske (veterinær)myndigheter til enhver tid krever/utsteder ved innførsel 
av katt. Stambokfører kan godkjenne et høyoppløselig bilde av originale eller kreve at 
original stamtavle må sendes inn. <Jf. ellers kravene i § 2.3.1> 
 
4) Titler på importert katt skal sløyfes: <→ § 4.6.2, jf. UR § 8.> Enhver katt som stilles ut kan 
bare påmeldes og katalogføres med tittel oppnådd innenfor FIFe. 
 
Administrativ praksis 
a) Den som importerer en katt, sender den originale stamtavlen direkte til NRRs 
stambokfører vedlagt et saksnummer utstedt av medlemmets klubb i forkant. 
 
b) Samtidig som det importerende medlem ber sin klubb om et saksnummer slik at 
medlemmet selv kan sende inn den originale stamtavlen til NRR som angitt i punkt a) 
ovenfor, sendes alle øvrige importdokumenter og kopi av stamtavlen samt kvittering 
for betalt omregistreringsavgift til klubben, fortrinnsvis som ett skannet dokument. 
 
c) Klubben skanner eventuelt selv I og kvittering for betalt 
omregistreringsavgift, og legger dem inn BI om medlemmet ikke har gjort 
det selv i hht. pkt. b. Disse dokumentene mailes som et vedlegg over til NRRs 
stambokfører påført klubbens saksnummer. Se alternativ måte under punkt d) nedenfor 
 
d) Ny mulighet fra september 2023 (jf. skriv fra NRR til sekretærene 06.09. 2023 
for videreformidling til medlemmene): 
Alternativt kontrollerer og godkjenner klubben alle importdokumentene nevnt i punkt  
b) ovenfor slik at medlemmet (importøren) selv kan legge inn opplysningene i Min 
Katt når klubben har gitt grønt lys for det. Det er NRR som endelig godkjenner 
innføringen i stamboken (jf. f.eks. punkt 1 ovenfor i Tillegg for NRR). 
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Motivasjon: 
Administrativ praksis må ha fleksibilitet til å kunne endres av NRRS kontor ut i fra den daglig 
situasjon og arbeidsmetoder, og eventuelle digital utvikling. 
 
Sak 20/26 ble delt i to ved votering: 
 
1. Forbudet mot import av russiske katter fjernes 
Forslaget skal tre i kraft med umiddelbar virkning. 

Resultat: VEDTATT  For: 35  Mot: 18 Avholdne: 0 

2. De foreslåtte endringene ved import av katter 
Forslaget skal tre i kraft med umiddelbar virkning. 

Resultat: VEDTATT  For: 53  Mot: 0  Avholdne: 0 

 

Sak 21/26 – Styrets forslag nr. 05 – OR Tillegg til § 3.5 for NRR C. – Oppdatering av 
innavlsprosent i regelverket 

Innavl skal unngås: 
- Anbefalt innavlsgrad er under 6,3% (søskenbarn) 
 
- Innavl på over 12% Innavlsgrad 12,5% eller over (besteforelder/barnebarn) må godkjennes av 
NRR før paring. 
 
- Ved registrering av avkom med innavlsgrad over 12% på 12,5% eller over uten godkjenning av 
NRR før paring, vil avkom automatisk registreres med avlsforbud 
 
- Innavl over 25% (forelder/barn, søsken) er forbudt, og avkom som registreres med 
innavlsgrad over 25% vil automatisk registreres med avlsforbud 
 
Innavlsgraden beregnes på grunnlag av 5 generasjoner. Ved bruk av import brukes det 
stamtavleopplysninger som er tilgjengelige i 4-5 generasjoner. (GF 2024) 
 
Motivasjon: 
12,5% blir det korrekte prosent med hensyn til avl og genetikk. 
Forslaget skal tres i kraft med umiddelbar virkning. 

Resultat: VEDTATT  For: 53  Mot: 0  Avholdne: 0 
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Forslag som angår FIFes Reglement for dommere, elever og 
assistenter (DR) 

Sak 22/26 – Grenlandspusens forslag nr. 02 – § 1.2 ‘Rules for Judges and Student Judges’  
Grenlandspusen ønsker å foreslå en sterkere ordlyd under Code of Ethics for ‘Rules for Judges 
and Student Judges’. Motivasjon for dette kan leses under.  

‘Rules for Judges and Student Judges’ 

1.2 Code of Ethics 

Judges are representatives of FIFe and shall conduct themselves as such. 

Participants in the judging programme shall act in a professional manner by displaying a 
considerate and caring attitude and courteous behaviour whether verbal, written and/or as 
demonstrated by physical actions. 

[ENGLISH] 
When officiating at a show they are prohibited from accepting gifts, favors, or any form of 
compensation from exhibitors, as this could compromise or appear to compromise their 
impartiality.  

Judges shall make every reasonable effort to keep travel costs, meals and other incidental 
expenses as low as possible for the hosting club. 

Judges should be aware that they are honoured by being asked to judge at a show. Judges, 
whether judging, exhibiting or visiting a show, shall not cause disruption during a show. 

The rules are also applicable to Student Judges. 

[NORSK] 
Som praktiserende dommer ved en utstilling er det strengt forbudt å motta gaver, tjenester 
eller enhver form for kompensasjon fra utstillere, da dette kan – eller kan oppfattes å – 
påvirke dommerens uavhengighet og objektivitet. 
 
Motivasjon 
For å sikre sterkere tillit, rettferdighet og integritet i ved FIFe-utstillinger, er det behov for en 
tydeliggjøring og styrking av etiske retningslinjer for samhandling mellom dommere og utstillere.  

Det finnes tilfeller/eksempler der enkelte utstillere har gitt personlige gaver til dommere på 
hotellrommene deres eller på morgenen av en utstilling, noe som kan oppfattes som forsøk på 
påvirkning. Det samme med fraternisering mellom utstillere og dommere før eller under en 
utstilling. Dette oppfattes som veldig uheldig for både utstiller og dommer, og skaper 
unødvendig reaksjoner, som igjen har en tendens til å skape negativ stemning og diskusjoner i 
miljøet vårt.  

Disse situasjonene viser behovet for tydelige retningslinjer. Ett slik tillegg i Code of Ethics vil 
bidra til å beskytte dommernes integritet, redusere risikoen for habilitetskonflikter og styrke det 
generelle omdømmet til FIFe og katteutstillingens troverdighet.  
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Må til FIFe. 

Resultat: FALT  For: 25  Mot: 21  Avholdne: 7 

 

Forslag som angår Disiplinærreglement (DiR) 

Sak 23/26 – APUs forslag nr. 02 DiR § 1, § 4, § 6 og § 8 – Endringer i DiR fra APU 
§ 1. NRRs Disiplinærkomité (DK) 
En avvist sak er også et vedtak som kan ankes klages inn for Styret resp. Appellutvalget. 
 
Motivasjon 
Det brukes klage ellers i reglementet, se overskriften i § 8. Anke brukes når man går videre til 
overordnet uavhengig rettsinstans.  

§ 4. Henvendelser til Disiplinærkomitéen (DK) 
Den som reiser en sak mot andre, og den en sak reises mot, er part i saken. 

Den som bare har vært vitne til forhold rundt en sak, og har forklart seg om dette, er ikke part i 
saken med full innsynsrett i alle sakens dokumenter – eller med ankerett. 

Alle parter i en sak har rett til fullt innsyn i sakspapirene. (GF 2015) 

Den som bare har vært vitne til forhold rundt en sak, og har forklart seg om dette, er ikke 
part i saken med full innsynsrett i alle sakens dokumenter – eller med klagerett. 
 
Motivasjon 
Siste avsnitt henger sammen med avsnittet over disse to siste avsnittene. Et bytte vil gi en bedre 
disposisjon og gjøre bestemmelsen enklere å lese. 

§ 6. Vedtak        
Ved manglende tilsvar fra innklaget, vil innklagers klage legges til grunn for innstillingen i 
medhold av Tvisteloven. DK kan innstille på en fraværsdom alene eller i tillegg til dommen. 
Fraværsdommen kan ikke påklages dersom det ikke kan dokumenteres gyldig fravær. 
(→Tvistelovens § 16-10 resp. 16- 9) (GF 2020) https://jusleksikon.no/wiki/Frav%C3%A6rsdom  

Innklaget skal oppfordres til å gi sin forklaring og motargumenter til klagen, og hvis det ikke 
gis noe svar kan innstilling fra DK basere seg på klagers dokumentasjon. 
Undersøkelsesplikten til DK skal uansett ivaretas så langt det er mulig, og NRRs styre har 
plikt til å foreta en selvstendig vurdering før det fattes vedtak. 
 
Motivasjon 
NRR sitt styre avsier ingen dom. De fatter vedtak basert på innstilling fra DK, og sakene skal være 
så godt som mulig opplyste. DK har en undersøkelsesplikt, og vedtakene skal være i tråd med 
FIFe og NRR sine regler.  



 35 

Tvisteloven er en prosesslov for domstolenes behandling av sivile saker (ikke straffesaker, som et 
disiplinærreglement evt kunne se hen til). Et jusleksikon er heller ingen rettskilde i juridisk 
forstand. 

Der våre regler ikke dekker alle spørsmål som dukker opp i disiplinærsaker, vil det være mer 
naturlig å se hen til forvaltningslovens regler, som omhandler vedtak. 

§ 8. Klagebehandling 
Hvis NRRs styre/DK ikke finner å kunne imøtekomme klagen, kan klager velge å få oversendt 
saken vedlagt alle saksdokumenter til NRRs Appellutvalg (APU) for ny behandling. (GF 2013.) 

Dersom vedtak ankes inn for Styret eller Appellutvalget, skal NRR påse at partene blir gjort kjent 
med anken(e) og begrunnelsene, slik at kontradiksjon kan finne sted. 

Dersom NRRs styre i samråd med DK ikke finner grunn til å endre hele eller deler av eget 
vedtak, kan innklagede oversende klagesaken vedlagt alle saksdokumenter til NRRs 
Appellutvalg (APU) for ny behandling.  

Alle nye dokumenter i klagesaken skal gjøres kjent for partene, slik at kontradiksjon kan 
finne sted. NRRs kontor sørger for at alle dokument som kommer i saken blir 
videreformidlet til de involverte parter og klageorgan. 
 
Motivasjon 
Det skal være klart at når det er sendt en klage, og vedtaksorganet ikke vil omgjøre saken i tråd 
med klagen, så skal den behandles av Appellutvalget. Det er alminnelig forenings- og 
forvaltningsrett at vedtaksorganet (her NRRs styre) skal motta klagen og gjennomgå denne for å 
vurdere om de skal omgjøre eget vedtak. Dersom NRRs styre ikke kjenner saken godt nok til å 
foreta en egen vurdering av klagen, bør saken først sendes DK, som foretar en fornyet vurdering 
basert på momenter i klagen. De gir en tilrådning til NRRs styre om hvorvidt de bør fastholde eget 
vedtak, eller omgjøre det helt eller delvis. Dersom de fastholder vedtaket fullt og helt, sendes 
saken umiddelbart til Appellutvalget for endelig behandling. Partene skal da varsles om at saken 
er vurdert på ny i NRRs styre/DK og at de har valgt å fastholde vedtaket og har oversendt saken til 
klageorgan for endelig vedtak. De skal ha kopi av ALLE nye dokumenter som er framkommet i 
klagerunden og skal gis mulighet til å kommentere disse før Appellutvalget tar saken opp til 
behandling. (APU er gitt hjemmel til å vurdere hele saken på ny.) Innklaget skal også ha mulighet 
til å se eventuelle nye innspill og svar på klagen fra den som har brakt inn saken. 

I nytt forslag til de nye avsnittene brukes ikke ordet «anke». 
 

Resultat: VEDTATT  For: 51  Mot: 0  Avholdne: 2 
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Forslag som angår Årets-katt-konkurranser ÅRK 

Sak 24/26 – UKs forslag nr. 02 – ÅRK 7.1 – Premiering av katter og oppdrettere som deltar 
i konkurranse 

Premieutdeling skal arrangeres på en utstilling året etter. Utstillingskomitéen står som teknisk 
arrangør av premieutdelinger. (GF 2012) 
 
Etter at det er bestemt på hvilke utstillinger prisene skal deles ut, får eierne av katt nr. 1, nr. 2 og 
nr. 3 i konkurransen om Årets beste voksen, ungdyr/kattunge, kastrat, veteran, avlsdyr, oppdrett, 
huskatt og nordnorske katt – og Totalvinnerne (National Winner – NW –) i de respektive 
kategoriene tilsendt en personlig invitasjon til å delta under utdelingen. 
 
Alle disse kattene vil bli premiert med en kokarde. Alle nr. 1 – NW – får en statuett i tillegg. (GF 
2012) 
Alle disse kattene vil bli premiert. Alle nr. 1 – NW – får en egen premie i tillegg. 
 
Motivasjon: 
I en tid hvor det snakkes om nytenking, samtidig som prisene stadig stiger, ønsker 
Utstillingskomitéen at regelverket skal åpnes for at man kan se på alternativer til hva slags 
premier man bruker til Årets Katt. 
 

Resultat: FALT  For: 19  Mot: 32  Avholdne: 2  
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Forslag som ikke angår noe spesifikt lovverk 

Sak 25/26 – Vestkystkattens forslag nr. 01 – Innføring av karantenefunksjon i min Katt 

Vestkystkatten foreslår at det utvikles en funksjon i min Katt som gjør det mulig for 
klubber å registrere at et medlem er ilagt karantene, og at systemet da automatisk 
sperrer de aktuelle kattene fra å kunne brukes i følgende systemfunksjoner i 
karantenetiden: 
 
- Påmelding til utstilling 
- Registrering av kull (både hos hannkatt og hunnkatt) 
 
Funksjonen aktiveres og deaktiveres på klubbnivå av en ansvarlig i klubbens styre (f. 
eks leder, sekretær osv.). 
 
Sperren oppheves i det medlemmet bekrefter at karantenen er over med 
dokumentasjon til klubben. 
 
Motivasjon 
I dag er det klubbenes styre som har oversikt over medlemmer ilagt karantene. 
Medlemmer har selv plikt til å overholde karantenen, men min Katt gir ikke automatisk 
sperre for påmelding til utstilling eller registrering av katter. 
Dermed kan et medlem som ønsker å bryte karantenereglene, gjennomføre både 
påmelding og registrering i min Katt dersom klubben ikke oppdager dette og griper inn 
manuelt. 
 
Ved å etablere en sperrefunksjon i min Katt vil man kunne hindre regelbrudd, sikre lik 
og forutsigbar håndheving av karantene, unngå økte administrative oppgaver for 
NRR sitt kontor, og styrke tillit, transparens og etterlevelse av regelverket i NRR. 
 
Resultat: FORSLAGET BLE TRUKKET 

 

Sak 26/26 – BURAKs forslag nr. 01 – Kompensasjon for vedlikehold av burskjørt  

Klubber får kr. 500,- i avslag når dokumentasjon sendes innen fristen etter endt utstilling.  

Motivasjon 
Det er ikke fastsatt summer for kompensasjon vedlikehold av burskjørt. BURAK ønsker at det 
kunne settes en sum for hva klubbene kan forvente å få etter å ha gjort ymse utbedringer på bur 
og utstyr.  

Mener dette også vil motivere til å ivareta bur og utstyr bedre. Vi trenger å ha et eierforhold til det 
som er på burbil.  
 

Resultat: VEDTATT  For: 48  Mot: 0  Avholdne: 5 
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Det var satt opp to overtallsforslag fra Grenlandspusen som det ikke ble tid til å behandle: Sak 
27/26 om oppdretterklassen, og sak 28/26 om titlene KCH og JCH. 

 

Bankett lørdag kveld 
Tradisjonen tro var det en hyggelig bankett med tre retters middag på lørdagskvelden. André 
Lorentzen var toastmaster og hadde flere humoristiske innslag i løpet av kvelden. 

Det ble delt ut blomster og hyggelig ord til våre tre æresmedlemmer, Roald Westre, Karina Bjuran 
og Lisbeth Falling. 

Følgende klubber hadde jubileum og fikk blomster, diplom og gavekort: 

Bergen Rasekattklubb (BERAK) – 70 år 
Rogaland Rasekattklubb (RORAK) – 50 år 
Hålogalandkatten (HÅLKA) – 40 år 
Jærkatten – 40 år 
Norsk Skogkattring – 50 år 
Norske Birmavenner – 40 år. 
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Søndag 1. mars: 
Ved opprop var det samme antall stemmeberettigede til stede – 53. 

En av tellekorpset gikk ut: Anne-Cathrine Wang Søberg, og ny person inn ble Marlene Høyesveen. 

Dagen startet med å behandle noen av de forslagene som var utsatt fra dagen før på grunn av at 
de skulle skrives noe om. Da alle forslagene var ferdig behandlet, ble det bestemt at man skulle 
starte med valget, slik at de langveisfarende fikk med seg det før de måtte reise hjem. 

 

9. Valg 
Mentimetersystemet fungerte ikke riktig, da det stadig ble en stemme for mye, etter flere forsøk 
ble det til slutt bestemt at vi måtte bruke manuelt opplegg med papirlapper til presidentvalget. 

Styret: 
President 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Anne Veland, JÆR – 34 stemmer 
  Maria Myrland, VTK – 18 stemmer 
  (1 blank stemme) 

Deretter ble det bestemt at vi gikk videre med mentimeter selv om det ikke fungerte helt korrekt 
med stemmeantallet. Avviket var 1 – 2 stemmer, og det ble besluttet å bruke flertallet.  

2 styremedlemmer 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Eva Dahl Eide, NOR – 33 stemmer 
VALGT  Stefan Sætre, VES – 33 stemmer 
  Jos Kögler, ISH – 22 stemmer 
  (12 blanke stemmer) 

1 styremedlem 2026 – 2027, 1 år 
VALGT  Hilde Bjørkmann, VKK – 32 stemmer 
  Jos Kögler, ISH – 18 stemmer 
  (1 blank stemme) 

2 varamedlemmer 2026 – 2027, 1 år 
VALGT  Frøydis Husøy, SUN – 44 stemmer - 1. vara 
VALGT  Cecilie Einarsen, JÆR, 38 stemmer - 2. vara 
  Caroline Stoa, NOR – 14 stemmer 
  (3 blanke stemmer) 

 
Disiplinærkomitéen (DK): 
2 medlemmer 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Margunn Gullberg, HAU – 45 stemmer 
VALGT  Christine Skjæran, VES – 36 stemmer 
     Solveig Benedichte Damsgaard, JÆR – 25 stemmer 
       (6 blanke stemmer) 
 



 40 

1 medlem 2026 – 2027, 1 år 
VALGT  Solveig Benedichte Damsgaard, JÆR – v/akk 
 
1 varamedlem 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Linda Christin Vargskogen, ADE – 41 stemmer 
    Linda Björk Óðinsdóttir, ØST – 11 stemmer 
    (0 blanke stemmer) 

 
Lovkomitéen (LK): 
1 medlem 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Roald Westre, SMA – 25 stemmer 
   Åge Pedersen, ROR – 13 stemmer 
   André Lorentzen, ØST – 13 stemmer 
   (0 blanke stemmer) 
 
1 varamedlem 2026 – 2028, 2 år 
VALGT   André Lorentzen, ØST – 30 stemmer 
   Marit Hellesøy, HAU – 21 stemmer 
   (1 blank stemme) 
 

Utstillingskomitéen (UK): 
2 medlemmer 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Kristin Bolme, POL – 48 stemmer 
VALGT   Tina Corine Dæhlen, BUR – 38 stemmer 
   Eva Lill Bratlie, WEB – 12 stemmer 
   (4 blanke stemmer) 
 
2 varamedlemmer 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Kine Gundersen, SMA – 48 stemmer 
VALGT  Synnøve Hillested, HÅL – 43 stemmer 
   Elise C. Strandheim, WEB – 7 stemmer 
   Eva Lill Bratlie, WEB – 5 stemmer 
   (2 blanke stemmer) 
 

Avlsrådet-Helseutvalget (AR-HU): 
3 medlemmer 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Bettina Bachmann, ØST – 42 stemmer 
VALGT  Daniel Redergård, WEB – 38 stemmer 
VALGT  Torina Bergmann Førde, VKK – 37 stemmer 
   Ann Kristin Horve, AGD – 23 stemmer 
   May Berg, GRE – 14 stemmer 
   (1 blank stemme) 
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1 varamedlem 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  May Berg, GRE – valgt v/akk. 

I tillegg oppnevnte styret Ann Kristin Horve til AR-HU, fordi Steven Jones trakk seg fra dette 
vervet. 
 

Utregner Årets katt for Krystallkatten og Årets Nordnorske katt: 
1 medlem 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Eva S. Mathiesen, POL – valgt v/akk. 
 

Revisor: 
2 revisorer 2026 – 2027, 1 år 
VALGT  Margunn Gullberg, HAU – valgt v/akk. 
VALGT  Monika Sundt, POL – valgt v/akk. 
 

Appellutvalget (APU): 
3 medlemmer 2026 – 2028, 2 år 
VALGT  Fred Fedriksen, VTR – valgt v/akk. 
VALGT  Kristin Kramås, ØST – valgt v/akk. 
VALGT  Janne Helene Hansen, HÅL – valgt v/akk. 
 

1 medlem 2026 – 2027, 1 år 
VALGT  Katrine Lie Strandos, VKK – valgt v/akk. 
 

Delegat og bisitter til FIFe’s GF 2026: 
VALGT  Delegat: President Anne Veland – valgt v/akk. 
VALGT  Bisitter: Visepresident Steven Jones – valgt v/akk. 
 

Ordstyrer NRRs GF 2027: 
VALGT   Kristoffer Sørby Stoa, JÆR – valgt v/akk. 

Varaordstyrer NRRs GF 2027: 
VALGT  Frøydis Husøy, SUN – valgt v/akk. 

 

7. Regnskap 
SØRAK påpekte at regnskapet for 2024 ikke var godkjent. Regnskapet fra World Winner Show 
2024 var nå inkludert. Regnskapet for 2024 ble godkjent. 

Regnskapet for 2025 ble gjennomgått av Steven Jones, og ble deretter godkjent. 
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8. Budsjett, bevilgninger og økonomiske justeringer 
Budsjettet for 2026 ble gjennomgått av Steven Jones. Han framhevet at budsjettet sto med 
500 000 i underskudd, hvis ikke vi gjør noe med det. Det var lagt opp til 20 utstillinger mot 21 i 
fjor. Det var estimert med 50 oppdrettere som kommer til å gå gjennom det nye 
opplæringsprogrammet. For stambokføringen var det bibeholdt samme beløp inn som i 2025. 

Det ble foreslått å slette rabatt på buravgift for dem som har med eget bur, uten at det ble tatt til 
følge. 

Det ble en diskusjon om periodisering av føring av utgifter på 2025 til vedlikehold/reparering av 
burpoolen.  

Trine Hegna etterspurte en strategi for hvordan vi skal øke «salget» av vår virksomhet.  Hun 
mente også at vi burde ha en summarisk økning av priser på 2 – 3 % per år.  

Det ble opplyst at kursledere for det nye opplæringsprogrammet ikke får betalt. 

Kl. 16:14 måtte ordstyrer Frøydis Husøy tre av for å nå flyet sitt, og Åge Pedersen ble valgt til 
sette-ordstyrer for resten av GF-en. 

Kristine Finckelsen hadde et innlegg der hun mente at et underskudd på 500 000 er akseptabelt, 
når man vet at det er utgifter som har gått til å reparere burpoolen, som da blir en verdi for 
forbundet. 

Deretter ble det stemt over godkjenning av budsjettet for 2026. Det var da 38 stemmeberettigede 
delegater til stede. 

Budsjettet ble godkjent med 36 stemmer, og 2 avholdne stemmer. 

Deretter ble GF-en avsluttet ca. kl. 17:15. 

(Budsjettet for 2026 er sendt ut til klubbene etter GF-en). 

 

 


